VILLE DE BAFOUSSAM

REPUBLIC OF CAMEROON
Peace — Work — Fatherland

EPUBLIQUE DU CAMEROUN
Paix - Travail- Patrie

COMMUNAUTE URBAINE DE BAFQUSSAM

CAPINET DU MAIRE DE LA VILLE

CABINET OF THE CITY MAYOR

COMMUNAUTE URBAINE DE
BAFOUSSAM

AVIS D’APPEL A MANIFESTATION D’INTERET

N° 05/AMI/CUB/C-MV/CT/2025 DU ....L. 4. mn AU
POUR LA PRESELECTION D’UN OPERATEUR ECONOMIQUE PROFESSIONNEL EN
VUE D’ASSURER LA GESTION DU « PARC DE LOISIRS PAUL BIYA » DE LA VILLE
BAFOUSSAM.

I-CONTEXTE

Dans le but d'améliorer le cadre de vie des populations de la ville de Bafoussam et
d’optimiser les recettes de la Communauté Urbaine de Bafoussam, un immeuble dénommé
« Parc de loisirs PAUL BIYA », appartenant a cette institution est & confier en exploitation 2
un prestataire professionnel.

Ledit immeuble a une contenance superficielle d’environ 7 917 m? reparti comme suit :

» Un espace exiérieur de 6 262 m? aménage pour loisirs et détentes des
populations ;

» Un batiment d’'une superficie de 1 225 m? comprenant un restaurant (100 places
environ), une salle d'exposition (2200m?) et un Snack-Bar (40 places environ) ;

» Une cléture comprenant quatre entrées et sorties délimite I'ensemble du parc.

Il - OBJET DE LA SOLLICITATION

Le Maire de la ville de Bafoussam, lance un avis d’Appel a Manifestation d’Intérét
pour la présélection d’'un opérateur économique professionnel dans la gestion du
restaurant, Snack-Bar, salle d’exposition, 0’un espace public extérieur de loisirs et de
détente aménagé, un vaste espace ultra moderne, le tout dénommé « PARC DE LOISIRS
PAUL BIYA », construit et aménagé sur I'espeice abritant le monument du cinquantenaire sis
au guartier TAMDJA (face Communauté Urbaine de Bafoussam).

Ledit opérateur économique aura pour mission la gestion des espaces et équipements

suivants :
» Un restaurant de 210 m? ;
» Une salle d'exposition de 205 m? ;
» Un snack-bar de 100 m? ;
» Un local pour concierge de 30 m® ;
» Une cuisine de 33 m?;
» Un bureau de 16 m? ;
» Des blocs toilettes hommes/femmes 20 m? ;
» Des réserves / magasins de 10 m? ;
» Deux locaux technigues de 16 m*



» Un espace public extérieur cléturé comportant quatre entrées et deux guérites,
comprenant deux (02) aires de jeux, quatre (04) aires de pigue-nigue, des
espaces de circulation en pavés et gravier, des aires engazonnées et des
parterres fleuris, des arbres d'agréments plantés, des réceptacies métalliques
pour poubelles, un monument avec bassin a eau, un forage comprenant une
citerne en plastique placée en hauteur sur une plateforme en béton et équipé
d'un surpresseur, un espace disponible pour groupe électrogéne ;

» Un branchement en eau ;

#» Un branchement en électricité ;

» Un point d’acceés a fa fibre optigue.

Ce parc de Loisirs a été construit sous financement des fonds C2D pour un colit global de
Cing cent quatre-vingt-trois millions quatre-cent-soixante-dix mille huit cent vingt-trois
(583 470 823) FCFA TTC.

Ill - PARTICIPATION

Le present Appel a Manifestation d’intérét est adressé aux personnes physiques ou
morales de droit camerounais exergant au Cameroun. Le dossier ouvert a la compétition est
constitué d'un ((1) lot unique. Un seul gestionnaire sera présélectionné et deux éventuellement

sur une liste d'attente en cas de désistement clu principal attributaire.

IV- FINANCEMENT

Les modalites de gestion du « Parc de loisirs PAUL BIYA » de Bafoussam seront
fixées dans un protocole d’accord d’'une durée de trois ans renouvelables a la demande du
gestionnaire. Certaines clauses dudit protocole pourraient étre revues en fonction de I'analyse
économique effectuée sur la base du compte de gestion produit annuellement par le
prestataire.

Le taux de loyer mensuel propose par le soumissionnaire ne devra en aucun cas étre
inférieur a un million (1.000.000) FCFA soit 12 000 000 FCF/an. Chaque tranche de six millions
(6.000.000) F.CFA sera payée semestriellement et d’'avance dans les caisses du Receveur
Municipal de la Communauté Urbaine de Bafoussam.

Le postutant retenu pour la gestion de cet espace devra, avant la signature du contrat
et réception des ciés du Comptable-Matiéres de la CUB, payer dans la caisse du Receveur
Municipal de la Communauté Urbaine de Bafcussam, une somme d'un million cing cent mille
(1.500.000) FCFA a ftitre de caution remboursable, en vue de garantir 'administration
municipale de tous dégats pouvant survenir sur I'espace loué pendant la durée du contrat.

Lors de la signature du protocole d'accord, un délai de deux mois sera imparti au
prestataire pour souscrire et remettre copie & la CUB d'une assurance responsabilité civile
relative a la couverture de 'ensemble de 'immeuble et des équipements. Une autre assurance
sera €galement souscrite pour la couverture des éléments de son fonds de commerce.

V - DOSSIER DE CANDIDATURE
Les candidats & cet appel a manifestation d'intérét devront fournir les piéces ci-aprés
présentées en 02 (deux) volumes :

V.1- Volume 1 : Piéces administratives

Le volume 1 comprendra les documents administratifs originaux et/ou copies certifiées
conformes par les services émetteurs, datant de moins ou au plus de trois (03) mois & compter
de la date de publication du présent AMI.
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Il s'agit :

1. D'une demande d’attribution timbrée (un timbre communal + 1 timbre fiscal) en vue
d'assurer la gestion du « Parc de loisirs PAUL BIYA » de Bafoussam, adressée au
Maire de la ville de Bafoussam ;

2. D'une attestation de non faillite délivrée par le Greffier en Chef du sieége de Pentreprise
le cas échéant ;

3. D'une attestation de conformité fiscale

4. D'une attestation de visite des lieux sigrnée du postulant et contresignée par le Directeur
des Services Techniques (DST) de la Communauté Urbaine de Bafoussam ;

5. D'une attestation de non occupation d'un espace marchand de la Communauté Urbaine
de Bafoussam délivrée par 'administraiion de la CUB ;

6. D'une déclaration précisant [a ou les filieres d'activités commerciales des cing derniéres
annees adressées a Monsieur le Maire de la Ville de Bafoussam ;

7. D’un registre de commerce délivré par le greffe du Tribunal de Premiére Instance du
domicile de I'Entreprise soumissionnaire

8. D'une atlestation de capacité financiere d'un montant d’au moins vingt millions
(20 000 000) FCFA délivrée par une banque de premier ordre ;

9. Des references du postulant dans I'exploitation et la gestion du restaurant, SNACK-
BAR, salle recevant du public, espace de loisirs et de détente ;

10.D'un plan de localisation des locaux de l'entreprise timbré et signé par le
soumissionnaire ;

11.D'un engagement N°01 sur 'honneur conforme a la 1oi en vigueur interdisant la pratique
de la sous location en cas d'attribution de la gestion du « Parc de loisirs Paul BIYA »
de Bafoussam

12.D'un engagement N°02 sur I'honneur de respecter le montant du bail du futur contrat :

13.D’une attestation de domiciliation bancaire délivrée par une banque agréée de 18 ordre

14.D’une attestation d'immatriculation ;
15.D’'une attestation pour soumission délivrée par la CNPS ;
16.D'un certificat de non exclusion des marchés publics.

e |l est précisé que I'absence ou la non validité de I'une de ces piéces dans un
délai de 48h suivant le dépouillement entrainera l'irrecevabilité de Iz
candidature.

V.2 — Volume 2 : Dossier technique

Le dossier technique devra comprendre :

- Un curriculum vitae du gestionnaire de I'entreprise ou de la personne postulante ;

- Une description de la société ou personne postulante assortie d’'un apergu clair et
justifiable de son expérience dans le domaine de la gestion d’un restaurant, d’un Snack-
Bar, d’une salle d’exposition et espace ludique. Cette description doit notamment
indiquer les caractéristique et qualification du personnel a employer, le montant proposé
pour le contrat de gestion du parc ;

- Un descriptif de la méthodologie et du plan de gestion proposés pour la rentabilité des
espaces loues ;

- La compesition de ['équipe de gestion par poste, ainsi que les tadches qui sont confies &
chacun de ses membres, accompagnés des curricula vitae signés et datés par lesdits
personnels a compter de la publication de 'ANMl. Au rang des informations clés doivent
figurer, pour chacun des personnels, 'expérience dans le domaine objet du présent avis
au cours des trois (03) demieres années, ainsi que les contacts téléphoniques dzs
responsables pouvant atiester de la véracité desdites informations ;
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Engagement N°01 sur I'honneur du futur gestionnaire de préserver les équipements et
infrastructures du Parc de loisirs PAUL BIYA :

Engagement N°02 sur I'nonneur du futur gestionnaire de fournir des équipements
complementaires au parc de loisirs PAUL BIYA de Bafoussam (Jeux pour enfants avec
modeles, photos, caractéristiques techr iques assorties de leurs prix d’achat).

N.B: Tous les CV en originaux devront étre accompagnés de la photocopie de la CNI,
des copies certifiees conformes des dipldmes de gualification les plus élevés de chagu=
personnel propose, assortis des adresses et contacts télephoniques.

Vi - CRITERES D’EVALUATION

Le dossier sera évalué suivant les critéres ci-apres :

a)

b)

Critéres éliminatoires :

Dossier administratif incomplet ou absence d’une piéce administrative dans un délai d=
48h a compter de I'ouverture des offres ;

Pieces falsifiees ou fausse déclaration ;

Piéce scannée

Constatation avérée d'une gestion similaire antérieure non satisfaisante ;

Certification des pieces préalablement certifiées ;

Note technique inférieure a soixante-dix (70) points sur cent (100).

Criteres essentiels
Les critéres essentiels d'évaluation des propositions seront les suivants :

Reliure ;

Clarté du document ;

Respect de |'ordre prescrit

Organigramme de la structure de gestion du parc avec une bréve description des missions dz
chaque intervenant.

Description de la société ou de la personne postulante assortie d’'un apercu de son expérienca
dans le domaine de la gestion d'un restaurant, d'un snack-bar, d'une salle d’exposition et/ou des
espaces ludiques (contrats, certificat de travail. etc),

Expérience requise du personnel dans le ¢comaine objet du présent avis variant de deux (02) 3
cing (05) ans. (CV accompagné de : diplémes, certificats de travail, lettres de recommandatior,
certificat médical ; etc.)

Description du plan de gestion proposé pour la rentabilité ef I'entretien des espaces loués.

Nombre de contrat pour une gestion similairs avec satisfaction au cours des dix derniéres années
(Premiére et derniére page du ou des contrat(s)). 4 points par contrat
Une attestation de capacité financiére de vingt & cinquante millions (20 000 000 — 50 000 000)
FCFA.

s 4 points pour 20 000 000 ~CFA

= 2 points pour chaqgue tranche supplémentaire de 10 000 000 FCFA
Qualités, types et colts des égquipements complémentaires proposes

A llissue de I'évaluation technigue, seuls les candidats gui auront totalisé une note au
moins égale a soixante-dix (70) points sur cent (100} seront retenus.

VIl - DEPOT DES DOSSIERS

Les dossiers de candidature, redigés en langue francaise ou anglaise et tirés en sept (07)

exemplaires dont un original et six copies margués comme tels devront étre déposés au Bureaus
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du Conseiller Technique de la Communauté Urbaine de Bafoussam, sis au 2® étage de

Fimmeuble Hoétel de ville de Bafoussam; Tél: 699 89 27 99 au plus tard
sernfengpeaiiade AR ... a 10 HOO et devra porter uniquement la mention ;

AVIS D’APPEL A MANIFESTATION D’INTERET

N° 0S5/AMUI/CUB/C-MV/CT/2025 DU ..ccttetvriinensnsnnssneensnns
POUR LA PRESELECTION D’UN OPERATEUR ECONOMIQUE PROFESSIONNEL EN
VUE D’ASSURER LA GESTION DU « PARC DE LOISIRS PAUL BIYA » DE LA VILLE
BAFOUSSAM.
« A n’ouvrir qu’en séance de dépouillement »

Vill- DEPOUILLEMENT DES DOSSIERS

Les dossiers des candidats seront dépouillés au pius tard le .......... Tl S a
11 HOO par un comite ah-doc désigné par décision de Monsieur le Maire de la Ville de Bafoussam.

le

hY

A lissue de ce dépouillement, il sera dressé par ledit comité, a toutes fins utiles, et a
F'attention de Monsieur le Maire de Ville de Bafoussam, un procés-verbal de proposition dJu

gestionnaire préselectionné et de deux candidats de la liste d’attente le cas échéant.

IX - RENSEIGNEMENTS COMPLEMENTAIRES

Les renseignements complémentaires peuvent étre obtenus aux heures ouvrables au
Secretariat de la Cellule Locale des Projets de la Communauté Urbaine de Bafoussam sis au raz

du- jardin de I'H6tel de ville, Tel : 654 95 90 46 / 699 599 147.

Fait 4 Bafoussam, le

LE MAIRE.DE LA VILLE
PJ: P Bl o

- ANNEXE 1 : Grille d’Evaluation technique ;

- ANNEXE 2 : Liste des établissements bancaires el organismes
Financiers de 1* ordre autorisés & émettre des cautions dans le cadre
des marchés publics.

- ANNEXE 3 : Modéle d’attestation de visite des licux signée
du postulant et contresignée par le Directeur des Services Techniques
(DST) de la Communauté Urbaine de Bafoussam ;

- ANNEXE 4 : Modele engagement N°01 sur 'honneur
conforme & la loi en vigueur interdisant la pratique de la

sous location en cas d attribution de la gestion du « Parc

de loisirs Paul BIYA » de Bafoussam ;

- ANNEXE 5 : Modeéle engagement N°02 sur I’honneur de
respecter le montant du bail du futur contrat ;

- ANNEXE 6 : Modele engagement N°03 sur |"honneur du futur
gestionnaire de préserver les équipements et infrastructures du

Parc de loisirs PAUL BIYA ;

- ANNEXE 7 : Modele Engagement N°04 sur I"honneur du
futur gestionnaire de fournir des équipements complémentaires au
parc de loisirs PAUL BIYA de Bafoussam (Jeux pour enfants avec
modeles, photos, caractéristiques techniques assorties de leurs

prix d’achat).

- ANNEXE 8§ : Modele Attestation de non occupation d’ug
comptoir ou espace marchand de la Communauté Urbaine de
Bafoussam.
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AMPLIATIONS :

- Préfet /MIFI

- ARMP/QUEST
- MINMAP/MIFI
-  CLP/CUB

- Affichage
- Archives
- Chrono

ANNEXES



GRILLE D’EVALUATION
NOM DE
L’ENTREPRISE SOUMISSIONNAIRE:... ..ottt e crns it s e n e s s ane
......... TR SR issarsrsssass
NUMERO | CRITERES NOTATON (MODE
BINAIRE) OUI/NON
1 Reliure OUI/NON
1.1 Reliure
TOTAL 1 01 pt
2 Clarté du document OUI/NON
2.1 Clarté du document
TOTAL 2 01 pt
3 F Respect de I’ordre prescrit OUI/NON
3.1 Respect de ["ordre prescrit
TOTAL 3 01 pt
4 Organigramme de la structure de gestion du pare OUI/NON
avec une bréve description des missions de chaque
intervenant
4.1 Organigramme de la structure de gestion du parc avec
une breve description des missions de chaque
intervenant
TOTAL 4 01 pt
5 Description de la société soumissionnaire ou de la OUI/NON
personne postulante assortie d‘un apercu de son
expérience dans le domaine de la gestion d’un
restaurant, d’un snack-bar, d’une salle d’exposition
et/ou des espaces ludiques (contrats, certificat de
travail, etc...)
5.1 Description de la société soumissionnaire assortie d*un
apergu de son expérience dans le domaine de la gestion
d’un restaurant {contrats, certificat de travail, etc...)
5.7 Description de la société soumissionnaire assortie d“un
apergu de son expérience dans le domaine de la gestion
d’un snack-bar (contrats, certificat de travail, etc...)
5.3 Description de la société soumissionnaire assortie d‘un
apercu de son expérience dans le domaine de la gestion
d’une salle d’exposition (contrats, certificat de travail,
ele...)
5.4 Description de la société soumissionnaire assortie d*un
apergu de son expérience dans le domaine de la gestion
des espaces ludiques (contrats, certificat de travail,
efc...)
TOTAL S 04 pts
6 Expérience requise du personnel dans le domaine OUI/NON
objet du présent avis d’appel 2 manifestation variant
de deux (02) a cinq (05) ans : 1pt /type par €élément
pour chaque type de personnel
6.1 CV daté et signé pour chaque personnel
6.2 Diplome de chaque personnel
6.3 Certificat de travail pour chaque personnel
6.4 Certificat médical pour chaque personnel
TOTAL 6 04 Pts




7 Description du plan de gestion proposé pour la OUI/NON
rentabilité et entretien des espaces loués

1.1 Description du plan de gestion proposé pour la
rentabilité et ’entretien des espaces loucs

TOTAL 7 01 pt

8 Références : nombre de contrats pour une gestion OUI/NON
similaire avec satisfaction au cours des dix (10)
derniéres années (premiére et derniére page du ou
des contrats. 1 ref X 1pt X S ref = 5 pts

8.1 Référence (s)

TOTAL 8 05pts

9 Attestation de capacité financiére OUI/NON

91 Alttestation de capacité financiére

9.2 Au moins 20 millions

9.3 Plus de 20 millions

TOTAL 9 03 pts

10 Qualité, type et coiits des équipements OUI/NON
complémentaires proposés

10.1 Equipements complémentaires proposés

10.2 Cofit des équipements complémentaires proposés

10.3 Qualité des équipements complémentaires proposés

TOTAL 10 03 pts

GRAND 24 Pts

TOTAL

N.B : A l'issue de I’évaluation technique, seuls les candidats qui auront totalisé uns
note au moins égale a soixante-dix (70) « QUI » sur cent (100) seront retenus.

ANNEXE 2 :




Liste des établissements bancaires et organismes financiers
auforisés a émettre des cautions dans le cadre des marchés
publics.

MINISTERE DES FINANCES

LISTE DES BANQUES ET COMPAGNIES D'ASSURANCE AGREFS ET H43ILETEES
A EMETTRE DES CAUTIONS DANS LE CADRE DES MARCHES PUBLICS EN 2022

Alibeg P Bork [AFB) BY 1 83, Vanung,
BANGE Honc Cangaen (BANGE CVIR. B2 3692 Yaourd:
Eang.¢ Adwrlgue Cameroun (BACMY, B, 293, Dougly:

Beagae Cameroussisedes Peiles o Monones Erseepeiers (BC-PME) B 12962, Yaoweds

BGFT ik Cameron (BUFIBANK Caerocn, BP 640, Doz

Baages erstionae o Comeroon prari Fowane r o Codi (BICECL BP, 1 928, Dt

bk Carecoon (Cribick Cazeroan. B.P 4 971, Dowl:

Coramarcal Bark-Cemamnn, (CACY.B.P. 4 (04, Dol

Credi Communaunate A Tigun Bk {CCA Bark), 3.1 6 38, Yaounii:
Ecohin, Cametoun (ECOBANKY B P, S82. Dol

Natice! Fnenced Cdielark (NFC-Bcky, BR 6 578, Yomndl

Soxidtr Commeritie de Bocue-Canerocn (SCB-Cangiomm), B.P. 300, D2l
Swcit Gindal Camgaa (36C), B 4042 Deal:

Standaad Chenered Bk Camaroon (SCBC), 3.2, 1 761, Dowcla:

Ui Do of Camerven (UBC), BLP. 13 569, Duseha

United Bark for Adriza (UBA), B R 2088, Deels;

[I. COMPAGNIES D' ASSURANCES

(% ACTIVA Assurances, B2, 12970, Dol

18 AREA Assuroces, B 1558 Douals:

1% ATLANTIQUE Assrsces Cameroun 1ARDT, BP. 307 Dout;
A CHANAS Assuzances, 32, 09, Donela:

2 (PASA.BD 8 Doush,

1L NSIA Asrances. B.P. 2759, Dol

B TROASSURBP. 3963, Dousla

M Prudertiel Beneick) Geneed bnsurnce, B, 2 3% Dol
1 ROYALONYX lrsuranee Gz, B, 12 230, Dousl:

1% SAARBP.T0), Dougl:

0 SANLAM Asorames Cameroun B, 1215 Deaalz;

B TENITHE lsurnce. BP. | 34), Doutle

Le Ministre des Finances
Louis Paul MOTAZE




ANNEXE 3 :

Modéle d’attestation de visite des lieux signée du postulant et
contresignée par le Directeur des Services Techniques (DST)
de la Communauté Urbaine de Bafoussam ;

Je soussigné Mme / Mr :

| Directeur général de (I'entreprise, Eis, ...)

Afteste avoir visité conjointement ce jour avec le Directeur des

Services Technigues de la Communaute Urbaine de Bafoussam, le site du parc de
loisirs Paul BIYA objet de I'Avis d’Appel & Manifestation d'interét N°

/AMI/CUBIC-MV/CT/2025 du : ";pour la présélection d'un opérateur

économique professionnel en vue d'assurer la gestion du « Parc de loisirs PAUL BIYA
» de la ville Bafoussam.
A l'issu de cette visite, les observaticins suivantes ont été relevées :

A- OBSERVATIONS GENERALES :

B- OBSERVATIONS SPECIFIQUES :

Fait & Bafoussam le

Pour le gestionnaire Pour le DST/CUB




ANNEXE 4 :

Modéle engagement N°01 sur I’"honneur conforme a la loi

en vigueur interdisant la pratique de la sous location en

cas d’attribution de la gestion du « Parc de loisirs Paul
BIYA » de Bafoussam ;

Je soussigne Mme / Mr

Direcieur genéeral de (I'entreprise, Ets, ...)

Wengage sur I’honneur, et conforme a la loi en vigueur, a ne pas pratiquer la sous location
en cas d’attribution de la gestion du « Parc de loisirs Paul BIYA » de Bafoussam, objet de
lAvis d'Appel a Manifestation d'Intérét N° > JAMI/CUB/C-MVICT/2025 du

‘| /pour la présélection d'un opérateur €conomique professionnel en vue d'assurer

la gestion du « Parc de loisirs PAUL BIYA » de la ville Bafoussam.

(Date, Signature et cachet du gestionnaire)

ANNEXE S :

Modéle engagement N°02 sur "honneur de respecter le
montant du bail du futur contrat ;

Je soussigné Mme/ Mr_

Directeur général de (I'entreprise, Ets, ...)

M’engage sur I'’honneur, a respecter le montant du bail du futur contrat convenu
d’accord partie ;: en cas d'attribution de {a gestion du « Parc de loisirs Paul BIYA » de

Bafoussam, objet de I'Avis d’Appel a Manifestation d'Interét N° K5 TAMI/CUB/C-

MV/CT/2025 du_ | péur la présélection d'un opérateur économique professionnel

en vue d'assurer la gesticn du « Parc de loisirs PAUL BIYA » ae la ville Bafoussam.

(Date, Signature et cachet du gestionnaire)

ANNEXE 6 :




Modéle engagement N°03 sur I'honneur du futur
gestionnaire de préserver les égquipements et
infrastructures du Parc de loisirs PAUL BIYA ;

Je soussigné Mme/ Mr

Directeur général de (I'entreprise, Ets, ...)

M'engage sur 'honneur, a préserver les équipements et infrastructures du Parc de
loisirs PAUL BIYA ; en cas d'attribution de la gestion dudit parc, objet de 'Avis d'Appel a

Manifestation d’'Interét N° .9 IAMI/CUB/C-MV/CT/2025 du pour la

préséleciion d’un opérateur économique professionne! en vue d’assurer la gestion du « Parc

de loisirs PAUL BIYA » de |a ville Bafoussam.

(Date, Signature et cachet du gestionnaire)

ANNEXE 7 :
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Modéle Engagement N°04 sur I"honneur du futur gestionnaire
de fournir des équipements complémentaires au parc de
loisirs PAUL BIYA de Bafoussam (Jeux pour enfants avec
modeéeles, photos, caractéristiques techniques assorties de
leurs prix d’achat).

Je soussigné Mme/ Mr :

Directeur géneral de (I'entreprise, Ets, ...)

Wengage sur 'honneur, 4 fournir des éguipements compiémentaires au parc de loisirs
PAUL BIYA de Bafoussam (Jeux pour enfants avec modéles, photos, caractéristique:s
techniques assorties de leurs prix d’achat); en cas d’attribution de la gestion dudit parc, objet
de I'Avis d'Appel a Manifestation d'Intérét N° L ITAMI/CUB/C-MV/CT/2025 du

- -":_'Vpour la présélection d'un opérateur économique professionnel en vue d'assurer [a
gestion du « Parc de loisirs PAUL BIYA » dz la ville Bafoussam,

(Date, Signature et cachet du gestionnaire)

ANNEXE 8 :
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Modéle Attestation de non occupation d’un comptoir ou
espace marchand de la Communauté Urbaine de Bafoussam

VILLE DEBAFOUSSAM

REPUBLIQUE DU CAMEROUN
Paix- Travail-Patrie

REGION DE L'OUEST

REPUBLIC OF CAMEROON
Peace - Work — Fatherland

WEST REGION

DEPARTEMENT DE LA MIFI

MIFI DIVISION

BAFQUSSAM CITY COUNCIL

THE TECHNICAL ADVISOR

COMMUNAUTE URBAINE DE BAFOUSSAM

LE CONSEILLER TECHNIGUE

N eevnsrrereninee o A/ICUB/CT

ATTESTATION DE NON OCCUPATION D’UN COMPTOIR OU D’UN ESPACE
MARCHAND DE LA COMMUNAUTE URBAINE DE BAFOUSSAM

Nous soussigné,

Vu le fichier des locataires de la Communauté Urbaine de Bafoussam el les antres registres v afferents ;

......................................................................... dont le sicge est étabili
ETION ok b il B TTRE tet e ’
SN o e R RO , candidat & |’appei a manifestation d’intérét pour la présélection d’un opératenr

économique professionnel en vue d’assurer la gestion du « pare de loisirs Paul BIYA » de la ville de Bafoussam, n’est pas occupaiit (
e ) d’un comptoir, boutique ou espace marchand de la Communauté Urbaine de Bafoussam ;

En foi de quoi, la présente attestation est déliviée pour servir et valoir ce que de droit. /-

Bafoussam, l€....vueesienriiniaenrenn

Le Maire de la Ville

B.P: 995 Batoussam site web: wayw cubafoussan e P.0.BOX: 995 Bafoussam
TEL: (00237 233 44 15 62 Email; info@cubafoussam cm Phone  (+237)2331 44 1562




